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COMITE LOCAL DE SALUD OCUPACIONAL DE PEREIRA

PLAN DE TRABAJO 2009

LINEAMIENTO

ACTIVIDAD (ES)

CRONOGRAMA
DE EJECUCION

RESPONSABLE

INDICADOR

1. Mantener conformado el Comité Local de
Salud Ocupacional, de conformidad con el
Decreto 16 de 1997.

Reunién mensual del CLSO

Febrero a
Diciembre

Secretaria de Salud y
Minproteccionsocial

Numero de Actas/Numero de
reuniones

2. Adelantar campafias de difusién y
capacitacion sobre el SGRP.

1. Integracion de COPASOS - (2
eventos), 2. Disefioy elaboracién
Boletin Informativo (2 anual) 3.
difusién normatividad medios de
comunicacion (trimestral)

1. 28 de Mayo y
26 de Noviembre
- 2. Abril y
Noviembre. - 3.
Marzo, Junio,
Septiembre y
Diciembre

Secretaria de Salud -
Comité Local de Salud
Ocupacional

NuUmero de eventos
realizados/Numero de personas
participantes

3. Actividades de conmemoracion del 28 de

1. Evento Conmemoracion Dia de la

28 de Julio FORO

Comité Local de Salud

Evento realizado

jutio. Salud en el Mundo del Trabajo. Ocupacional

4. Desarrollo del Sistema de Vigilancia del . ) Comité Local de Salud INGmero de Accidentes de

Accidente Mortal en el Trabajo. Andlisis y recomendaciones de los |Febrero a Ocupacional Trabajo Mortal Presentados/No
AMT Diciembre '

De A.T.M analizados

5. Inclusion de los planes locales de salud
ocupacional en los planes de desarrollo
Imunicipales.

Vigilar cumplimiento de las acciones
previstas en el Plan de Desarrollo

Febrero a
Diciembre

Secretaria de Salud -
Comité Local de Salud
Ocupacional

NUmero de recomendaciones
realizadas




COMITE LOCAL DE SALUD OCUPACIONAL DE PEREIRA
PLAN DE TRABAJO 2009

LINEAMIENTO

ACTIVIDAD (ES)

CRONOGRAMA
DE EJECUCION
(mes- fecha)

RESPONSABLE

INDICADOR

I6. Caracterizaciéon de los sectores
econdémicos de laregion

1. Socializar estudio sector de la
Construccion - 2. Apoyar trabajo
perfil ocupacional de Audiologia una
vez lo presente el Instituto de
Audiologia - 3. Capacitacion al
sector Informal una vez se cuente
con los resultados del estudio que
esta desarrollando la Alcaldia

27 de Marzo
Socializacion
estudio de la
Construccion

Universidad Catdlica,
Comité Local de Salud
Ocupacional

Socializacion del Estudio

7. Publicacion de las experiencias exitosas en
Jla gestién de la Red de Comités de los
Departamentos, en el Boletin “Proteccion
Social”.

El comité enviard informacion sobre
experiencias exitosas para que
sean publicadas en la Pagina web

Se socializaran
las experiencias
exitosas en los

Administradoras de
Riesgos (ARPS),
Gremios

Numero de experiencias

exitosas presentadas/Numero de
experiencias exitosas publicadas

ocupacional y los riesgos profesionales.

del Fondo de Riesgos eventos
Profesionales programados por
el Comité
8. Revision y analisis de las estadisticas de  JAnalisis de la Siniestralidad Febrero a ARPs - Comité Local de jinformacién Aportada/Numero
siniestralidad ocupacional en el Municipio.  lOcupacional aportada por las ARPs |Diciembre Salud Ocupacional de ARPs
9. Analisis de reglamentacion y documentos [1. Andlisis normas por solicitud de |Febrero a Comité Local de Salud |Numero de normas analizadas
Jtécnicos para el avance de la salud los integrantes del Comité Diciembre Ocupacional

MARIA CRISTINA ANDRADE CASTILLO
Profesional Especializada
Coordinadora COLOSO PEREIRA
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