
Factores Individuales
SI___   NO___

Objetivas            SI___   NO___

Actividades educativas o formativas con los
trabajadores SI___ NO___
Cuáles___________________________________
________________________________________
_______________________________________

Categorias de Factores Contemplados en la Evaluación:

Metodologías de evaluación utilizadas:

Se identificaron los Factores Positivos o Protectores?         SI___   NO___

Efectos                            
SI___   NO___

Se ha realizado intervención de los factores psicosociales?   SI___   NO___
ACTIVIDADES INTERVENCIÓN 

Factores de Riesgo Psicosociales Identificados como Prioritarios: 
___________________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________________

Subjetivas        SI___   NO___

Número de Contratistas:

Nombre de la Entidad:
Numero de Trabajadores:

ARP a la cual se encuentra afiliada: 

Estas actividades se han realizado con la participación de los trabajadores?  SI___   NO___
Modificación de las condiciones de trabajo
SI___ NO___ Cuáles?
__________________________________________________
__________________________________________________
__________________________________________________ 

SEGUIMIENTO RESOLUCION 2646 DE 2008                                                        
Identificación, Evaluación, Prevención, Intervención y Monitoreo Permanente de la Exposición a                

Factores de Riesgo Psicosocial en el trabajo 

ACTIVIDADES DE EVALUACIÓN
Se ha realizado evaluación de los factores psicosociales?    SI___   NO___

Factores Extralaborales
SI___   NO___

Factores Intralaborales
SI___   NO___



Año 2008
_____________________
_____________________

ASISTENCIA TECNICA BRINDADA POR LA ARP

Actividades de Asesoría
Realizadas

PATOLOGIAS DERIVADAS DEL ESTRÉS
Número de Patologías Derivadas del Estrés Calificadas: 

Año 2009
________________________________________
________________________________________

Procesos de inducción: SI___ NO___ Procesos
de re-inducción: SI___ NO___ Procesos de
entrenamiento y capacitación: SI___   NO___ 

Programas de intervención en crisis
SI___   NO___

Han recibido asesoría de la ARP para la realización de estas actividades?        SI___   NO___

Medidas Preventivas del Acoso Laboral SI___
NO___ Cuáles?
_________________________________________________

Medidas Correctivas del Acoso Laboral SI___
NO___ Cuáles?
________________________________________

Se encuentran ejecutando Programas de Vigilancia Epidemiológica de Factores de Riesgo Psicosociales?
SI___   NO___


